Seminarios de Comunidad a Comunidad
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« Una herramienta de gran valor para establecer una relacion “par a par”, “o de iguales”
entre actores, también conocida como intercambio comunero-comunero o productor-
productor

« Tecnica usada por ONGs y muchas organizaciones civiles o sociales para enlazar
relaciones mutuas y establecer contactos y alianzas a diferentes niveles.

 |dea: promover el intercambio de experiencias entre personas de igual nivel/sector y
utilizar un meétodo informal.



Seminarios de Comunidad a Comunidad

Concepto empezo en los afios 80’s con
diferentes organizaciones civiles y se fortalecic’)

el Desarrollo de los Pueblos Indigenas.

Se instrumento como concepto de apoyo en el
PROCYMAF, PROCYMAF I, y posteriormente
en el ProArbol y el PRONAFOR.

Permitio fortalecer las relaciones
Intercomunitarias para la implementacion de
planes y proyectos con énfasis en el manejo,
conservacion y aprovechamiento de sus
recursos naturales.

Nuevo San Juan Parangaricutiro reconocida
por la CONAFOR como comunidad instructora.
Se organiza ~10 intercambios cada ano.




OBJETIVOS

» Fomentar y fortalecer
capacidades técnicas y de
organizacion comunitaria
de ejidos y comunidades
forestales de diferentes
regiones del pais, atraves
del intercambio de
experiencias exitosas de
manejo de los recursos
forestales.

» Establecimiento de
acuerdos de cooperacion,
mediante el uso de redes
de comunicacion entre
organizaciones
comunitarias con
actividad forestal
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Seminario

> ldentificar e invitar a comunidades y ejidos que estan tratando de implementar estrategias
similares en laregion y en otros estados forestales del pais

» Durante el seminario, se destacara laimportancia de establecer acuerdos de cooperacion entre
ejidos/comunidades forestales como mecanismo permanente para su fortalecimiento

> El tema a abordar debera considerar respuestas concretas a procesos comunitarios sobre el
uUso y manejo, aprovechamiento, industrializacion y conservacion de los recursos forestales

» El consultor debera propiciar y moderar una discusion abierta entre los participantes



CONTENIDO DE LA PROPUESTA TECNICA:
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Metodologia

s Comunidades participantes
*» Resultados esperados o productos

periodo minimo de 4 dias efectivos
s Cronograma de actividades.
*» Desglose de los conceptos de gasto

% Curriculum del consultor.
Anexar curriculum vitae breve de la persona @ e
moral responsable del seminario, asi como el SSEEE
listado de personal




TEMAS QUE PUEDEN SER ABORDADOS DURANTE LOS SEMINARIOS

» Procesos de Fortalecimiento de Capital Social
» Organizacion e integracion de empresas forestales

» Procesos legales para el reconocimiento y titulacion legal
de tierras comunales

» Operacion, administracion y control de empresas forestales
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> Procesos de produccion e Integracion de cadenas productivas %
» Servicios ambientales -
» Procesos Industriales de productos forestales >
» Certificacion de buen manejo forestal

» Mercados y comercializacion de productos forestales
» Conservacion y ordenamiento territorial comunitario

» Aplicacion de Buenas Practicas de Manejo Forestal
parala Conservacion de la Biodiversidad

> Incorporacion tecnoldgica a través de visitas a foros y
exposiciones de maquinariay equipo industrial




ALGUNOS RESULTADOS

 Realizacion que el éxito de las empresas comunitarias depende principalmente de una
buena organizacidon y una adecuada planeacion para la produccion y sobre todo que
sean proyectos basados en la organizacion social con el aval de su asamblea general
de comuneros/ejidatarios.

« Identificacion de las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas de sus
comunidades, establecimiento de un plan de accion para sus nucleos agrarios, e
Intercambio de diversos puntos de vista de los participantes y especialistas.

« Toma de conciencia de que ya no es posible seguir vendiendo sus productos sin darle
un valor agregado: compromisos de implementar tecnologias apropiadas par dar mas
valor agregado a sus productos, instalacion de industrias y modernizacion de su
maquinaria 'y equipo con tecnologia de punta para poder ser mas competitivos.

« Conocer modelos de atencion por parte de las Instituciones, la forma de operacion y
los conceptos de apoyo que tiene la CONAFOR.

« Conocer la experiencia de autoridades de diferentes nucleos agrarios, en relacion a la
organizacion social, aspectos productivos y de conservacion y manejo de recursos
naturales

=» Un logro destacable: establecimiento de alianzas y lazos de largo plazo.



Creacion de la Red de Ecoturismo
Comunitario de Michoacan
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